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1.  สาระสำคัญ

การส่งผ่านชิ้นต่อโยงที่ยืดหดได้ แบ่งออกได้เป็น 3 ประเภท คือ สายพาน สามารถแบ่งได้เป็น 2 ชนิด คือ สายพานแบนและสายพานวี โซ่ สามารถแบ่งได้ 3 ชนิด คือ โซ่ที่ใช้ในการยก โซ่ที่ใช้ในการลำเลียง โซ่ที่ใช้ส่งผ่านกำลัง และเชือก ชิ้นต่อโยงประเภทนี้ ใช้การส่งผ่านการเคลื่อนที่รวมทั้งกำลัง เมื่อระยะทางระหว่างชิ้นต่อโยงส่งกำลังกับชิ้นต่อโยงถ่ายกำลังยาวมาก จนการใช้ชิ้นต่อโยงตัวกลางประเภทอื่น เช่น ขบวนเฟืองทำได้ยาก หรือแม้จะทำได้ก็ไม่คุ้มค่าเมื่อพิจารณาในแง่ของการลงทุน สำหรับในงานอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่จะเน้นการส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
2.  สมรรถนะประจำหน่วยการเรียนรู้
2.1 แสดงความรู้เรื่องกลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
2.2 มีทักษะในการคำนวณกลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
2.3 มีกิจนิสัยที่ดีในการสืบเสาะหาความรู้ การปฏิบัติงานด้วยความประณีต รอบคอบ ประหยัด มีวินัย ตรงต่อเวลา ตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำงาน และรักษาสิ่งแวดล้อม
2.4 น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการเรียนรู้
3.  จุดประสงค์การเรียนรู้
3.1  จุดประสงค์ทั่วไป

3.1.1 เพื่อให้รู้และเข้าใจเรื่องกลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน

3.1.2 เพื่อให้มีทักษะในการประลองเรื่องกลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน

3.1.3 เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการสืบเสาะหาความรู้ การปฏิบัติงานด้วยความประณีต รอบคอบ ประหยัด มีวินัย ตรงต่อเวลา ตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำงาน และรักษาสิ่งแวดล้อม
3.2  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม


3.2.1 บอกหน้าที่ของโซ่ได้ถูกต้อง
3.2.2 อธิบายหลักการของโซ่ที่ใช้ในการยกได้ถูกต้อง
3.2.3 อธิบายหลักการของโซ่ที่ใช้ในการลำเลียงได้ถูกต้อง
3.2.4 อธิบายหลักการของโซ่ที่ใช้ในการส่งผ่านกำลังได้ถูกต้อง
3.2.5 อธิบายหลักการของเชือกได้ถูกต้อง
3.2.6 ค้นคว้าลักษณะของโซ่ที่ใช้ในการส่งผ่านกำลังได้ถูกต้อง
3.2.7 บอกหน้าที่ของสายพานได้ถูกต้อง
3.2.8 อธิบายหลักการของสายพานแบนได้ถูกต้อง
3.2.9 คำนวณการส่งกำลังผ่านสายพานแบนได้ถูกต้อง
3.2.10 อธิบายหลักการของสายพานวีได้ถูกต้อง
3.2.11 ปฏิบัติงานด้วยความประณีต รอบคอบ ประหยัด มีวินัย ตรงต่อเวลา ตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำงาน และรักษาสิ่งแวดล้อม
4.  สาระการเรียนรู้

4.1 โซ่


4.1.1 โซ่ที่ใช้ในการยก

4.1.2 โซ่ที่ใช้ในการลำเลียง

4.1.3 โซ่ที่ใช้ส่งผ่านกำลัง
4.2 เชือก

4.3 สายพาน
4.3.1 สายพานแบน
4.3.2 สายพานวี

4.4 การคำนวณการส่งกำลังผ่านสายพาน
5.  กิจกรรมการเรียนรู้ (กระบวนการสอน MIAP  Model)
5.1 ขั้นสนใจปัญหา (Motivation) (ประมาณ 30 นาที)

5.1.1 เรียกชื่อ สำรวจการแต่งกายและการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาพร้อมทั้งบันทึกลงในแบบบันทึกพฤติกรรมด้านความมีวินัยและความรับผิดชอบ

5.1.2 ให้เวลานักศึกษาเตรียมความพร้อมที่จะสอบ แจกแบบทดสอบก่อนเรียนประจำหน่วยที่ 3 แนะนำให้นักศึกษาทำแบบทดสอบด้วยความตั้งใจ
5.1.3 นำเข้าสู่บทเรียนโดยการตั้งคำถามและให้นักศึกษาช่วยกันตอบ 

5.1.4 แจ้งหัวข้อเรื่องที่จะจัดการเรียนการสอนและจุดประสงค์การเรียนรู้ให้กับนักศึกษา

5.2 ขั้นให้เนื้อหา (Information) (ประมาณ 60 นาที)


5.2.1 ใช้สื่อ Power Point เนื้อหาที่จัดการเรียนการสอนประกอบการบรรยายและตั้งคำถามให้นักศึกษาตอบโดยการสุ่มเรียกเพื่อวัดความรู้ความเข้าใจของนักศึกษา


5.2.2 นำโซ่และสายพานลักษณะต่างๆและอุปกรณ์ที่ใช้ร่วมกับโซ่และสายพานในการส่งกำลังงานแสดงให้นักศึกษาดูพร้อมอธิบายหลักการทำงาน


5.2.3 สาธิตการทำงานของโซ่และสายพานและอุปกรณ์ที่ใช้ร่วมกับโว่และสายพานในการส่งกำลังงานให้กับนักศึกษาพร้อมถามตอบขั้นตอนการทำงาน

5.3 ขั้นพยายาม (Application) (ประมาณ 180 นาที)


5.3.1 ให้นักศึกษาทำแบบฝึกหัดเพื่อตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้ของนักศึกษา


5.3.2 ครูให้นักศึกษาแบ่งกลุ่ม 4 กลุ่ม ทำกิจกรรมร่วมกันโดยให้นักศึกษาค้นคว้าการส่งกำลังของโซ่ส่งกำลังและคำนวณการส่งกำลังผ่านสายพานแบน


5.3.3 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติงาน ครูผู้สอนสังเกตการทำงานเป็นกลุ่ม ขั้นตอนการปฏิบัติงาน การปฏิบัติงานด้วยความปลอดภัย ให้คำแนะนำในการปฏิบัติงานและช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มอ่อนเป็นรายบุคคลพร้อมบันทึกให้คะแนนลงในแบบสังเกตพฤติกรรมด้านการปฏิบัติงาน


5.3.4 ครูให้นักศึกษาตัวแทนของแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการคำนวณและการประลองให้กับสมาชิกในห้องได้รับทราบข้อมูลการค้นคว้า

5.4 ขั้นสำเร็จผล (Progress) (ประมาณ 30 นาที)


5.4.1 ครูผู้สอนสรุปผลการค้นคว้าในภาพรวมให้กับนักศึกษาในห้องได้รับทราบ


5.4.2 ครูผู้สอนให้นักศึกษาทำแบบทดสอบหลังเรียนประจำหน่วยที่ 3 เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
6.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้
6.1 แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนประจำหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน

6.2 ใบความรู้หน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน

6.3 ใบแบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
6.3 ใบมอบหมายงานหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
6.4 สื่อ Power Point หน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
6.5 สื่อของจริง ประกอบด้วย โซ่ และเฟืองที่ใช้ส่งกำลัง
7.  หลักฐานการเรียนรู้
7.1  หลักฐานความรู้


7.1.1 ผลคะแนนการทดสอบก่อนเรียนหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน


7.1.2 ผลคะแนนการทดสอบหลังเรียนหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน


7.1.3 ผลการทำแบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน

7.2  หลักฐานการปฏิบัติงาน


7.2.1 ผลการปฏิบัติงานใบมอบหมายงานหน่วยที่ 3 กลไกส่งกำลังเชิงกลแบบโซ่และสายพาน
8.  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง
	จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
	ข้อมูลการประเมิน/ชิ้นงาน
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือ
	เกณฑ์การให้คะแนน

	1. บอกหน้าที่ของโซ่ได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	2. อธิบายหลักการของโซ่ที่ใช้ในการยกได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	3. อธิบายหลักการของโซ่ที่ใช้ในการลำเลียงได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	4. อธิบายหลักการของโซ่ที่ใช้ในการส่งผ่านกำลังได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	5. อธิบายหลักการของเชือกได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	6. ค้นคว้าลักษณะของโซ่ที่ใช้ในการส่งผ่านกำลังได้ถูกต้อง
	1. การค้นคว้าข้อมูลจากระบบอินเตอร์เน็ต
	1. การมอบหมายให้ค้นคว้างาน
	1. ใบมอบหมายงาน


	ถูกต้อง เนื้อหาสมบูรณ์ 10 คะแนน
ถูกต้อง เนื้อหาไม่สมบูรณ์ 8 คะแนน
ต้องปรับปรุง 6 คะแนน

	7. บอกหน้าที่ของสายพานได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	8. อธิบายหลักการของสายพานแบนได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	9. คำนวณการส่งกำลังผ่านสายพานแบนได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน

	10. อธิบายหลักการของสายพานวีได้ถูกต้อง
	1. การตรวจสอบกระบวนการเรียนรู้

2. การทดสอบความรู้
	1. การทำแบบฝึกหัด

2. การทดสอบหลังเรียน
	1. ใบแบบฝึกหัด
2. แบบทดสอบ
	ตอบถูกข้อละ 1 คะแนน
ตอบผิด 0 คะแนน
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	11. ปฏิบัติงานด้วยความประณีต รอบคอบ ประหยัด มีวินัย ตรงต่อเวลา ตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำงาน และรักษาสิ่งแวดล้อม
	1. พฤติกรรมของนักศึกษาระหว่างการจัดการเรียนการสอน
	1. การสังเกตพฤติกรรม
	1. ใบประเมินพฤติกรรม
	นักศึกษาแสดงพฤติกรรมข้อละ 
1 คะแนน


9. กิจกรรมเสนอแนะ / งานที่มอบหมาย (ถ้ามี)
- 
10. เอกสารอ้างอิง
รามจิตติ ฤทธิศร. งานส่งถ่ายกำลัง. วังอักษร. กรุงเทพมหานคร. 2559.
ฝ่ายสื่อการเรียนการสอน. แบบเรียนเพื่อการศึกษา การส่งถ่ายกำลัง. กรุงเทพมหานคร. เทคนิค  
       ศึกษา สจพ. 2522.

	11.  แบบบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
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